ZARZADZENIE NR 15/2021
WOJTA GMINY KONOPISKA

z dnia 8 lutego 2021 r.

w sprawie maksymalnej kwoty dofinansowania optat pobieranych przez placéwki doskonalenia
nauczycieli, szkoly wyzsze i inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe
nauczycieli oraz form i specjalno$ci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gmin¢ Konopiska.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2020 poz. 713 z pézn. zm.) oraz § 41§ 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia
2019r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdlowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz.U. z 2019 poz. 1653),
po zasiggnigciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych Waojt Gminy Konopiska zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. Ustalam maksymalng kwote dofinansowania oplat pobieranych za ksztalcenie przez szkoty wyzsze
i zaktady ksztalcenia nauczycieli dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolac i szkotach prowadzonych przez
Gmin¢ Konopiska na 2021 rok zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustalam specjalnosci iformy ksztalcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na ktore
dofinansowanie jest przyznawane w roku 2021 zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia oraz
Zasadydofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmin¢ Konopiska zgodnie z zalacznikiem nr 3.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom placowek oswiatowych, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Konopiska oraz Referatowi O$wiaty i Sportu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Konopiska

mgr inz. Jerzy Zurek
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 15/2021
Wojta Gminy Konopiska
z dnia 8 lutego 2021 r.

Maksymalne kwoty dofinansowania oplat pobieranych za ksztalcenie przez szkoly wyzsze

i zaklady ksztalcenia nauczycieli dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placowkach,
prowadzonych przez Gmin¢ Konopiska na rok 2021:

1) Studia podyplomowe — do 80% odplatnosci za studia jednak nie wigcej niz 1 500,00 zt optaty semestralnej,

2) Studia uzupetniajace magisterskie — do 80% odplatnosci jednak nie wigecej niz 1200,00 zt oplaty
semestralne;j,

3) Kursow kwalifikacyjnych — 100% wysokosci odplatnosci za kurs jednak nie wigcej niz 500,00 z1.
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 15/2021
Wojta Gminy Konopiska
z dnia 8 lutego 2021 r.
Specjalnosci i formy ksztalcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na ktore jest przyznawane
dofinansowanie w roku 2021

1. Ustala si¢ nastgpujace formy ksztalcenie nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na ktore jest
przyznawane dofinansowanie:

1) studia podyplomowe,

2) studia magisterskie wtym uzupehiajace, jezeli jest to drugi kierunek wynikajacy z potrzeb
szkoty/przedszkola,

3) kursy kwalifikacyjne.
2. Okresla si¢ nastepujace specjalnosci doksztalcania, na ktdre przeznaczone jest dofinansowanie
w2021 roku:

1) majace wplyw na poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty oraz wynikajace z rozporzadzenia w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach iszkotach m.in.
pedagogika specjalna, terapia pedagogiczna, terapia i edukacja dzieci z Zespotem Aspergera i autyzmem,
oligofrenopedagogika,

2) pozwalajace na poglebienie wiedzy merytorycznej i umiejetnosci praktycznych dyrektorow szkot,

3) pozwalajace na uzupetnienie brakow kadrowych w szkotach m.in. fizyka, chemia, biologia, geografia,
wychowanie do zycia w rodzinie, edukacja dla bezpieczenstwa, doradztwo zawodowe,

4) przygotowujace nauczycieli przedszkola i oddzialow przedszkolnych w szkotach do prowadzenia zajec
specjalistycznych oraz do uzyskania wymaganych kwalifikacji do nauczania rytmiki itanca oraz jezyka
angielskiego,

5) inne specjalnos$ci zwigzane z potrzebami placéwki oswiatowe;.
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Zakacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 15/2021 W¢jta Gminy Konopiska

Zasady dotyczace
przyznawania Srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach prowadzonych
przez Gmin¢ Konopiska

§1
Ilekro¢ w dalszej czesci jest mowa o Zasadach przyznawania Srodkow na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez Gming Konopiska zwiemy je Zasadami.

§2
Zasady maja zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w szkole podstawowe;j
i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Konopiska, zwanymi dalej
szkotami.

§3

1. Ze $srodkoéw na doskonalenie zawodowe dofinansowuje si¢:

1) udziat nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach,
studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
prowadzonych odpowiednio przez placoéwki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz
inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe
nauczycieli;

2) udziat nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie
1 placéwki doskonalenia nauczycieli;

3) wspomaganie szkot 1 placowek oraz sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
prowadzone przez placoéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne.

2. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli moga by¢ pokryte

w czesci lub w catosci;

1) koszty przejazdéw, zakwaterowania, wyzywienia nauczycieli 1 specjalistow

organizujacych i prowadzacych dang form¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

2) koszty wynagrodzenia oséb prowadzacych dang form¢ doskonalenia zawodowego
nauczycieli, nieb¢dacych pracownikami publicznej placowki doskonalenia nauczycieli,
publicznej biblioteki pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, ktora t¢ forme organizuje;

3) koszty druku i dystrybucji materiatow szkoleniowych i informacyjnych.

3. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli mogg by¢ pokryte

w czesci lub w calosci:

1) optaty za ksztalcenie nauczycieli pobierane przez uczelnie;
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2) optlaty za kursy kwalifikacyjne prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli
dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki;

3) oplaty za formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,
dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty.

§4
Na kazdy rok szkolny dyrektor szkoty okresla potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli, uwzgledniajagc tres¢ § 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegotowych celdw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r,, poz. 1653).

§5
1. Nauczyciel lub dyrektor ubiegajacy si¢ o dofinansowanie kosztow ksztalcenia sklada

Whniosek o dofinansowanie kosztow doskonalenia zawodowego:

1) Nauczyciele skladaja  wnioski wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do
niniejszych Zasad do dyrektora. Wniosek nauczyciela opiniuje dyrektor pod wzgledem
m.in.: kwalifikacji nauczyciela, przydatnosci w pracy zawodowej danej formy
doskonalenia zawodowego, zadan zwigzanych z realizacjg polityki oswiatowej panstwa

lub polityki Gminy. Dyrektor przedktada wniosek do akceptacji organu prowadzacego.

2)Dyrektorzy sktadajg wnioski wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszych
Zasad. Wniosek dyrektora opiniuje przedstawiciel organu prowadzacego pod wzgledem
m.in.: przydatnos$ci w pracy zawodowej danej formy doskonalenia zawodowego, zadan
zwigzanych z realizacjg polityki o§wiatowej panstwa lub polityki Gminy.

. Na podstawie zaakceptowanego przez organ prowadzacy wniosku dyrektor - w przypadku
nauczyciela lub Wojt Gminy - w przypadku dyrektora szkoty wydaje skierowanie
stanowigce zatgcznik nr 3 do niniejszych Zasad.

3. Skierowanie moze zosta¢ wydane z inicjatywy dyrektora, w przypadku nauczyciela lub

[\9)

Wojta Gminy w przypadku dyrektora, jezeli jest to uzasadnione potrzebami szkoty np.:
w zakresie realizacji polityki o$wiatowej panstwa lub Gminy.

N

. Nauczyciel skierowany na dang forme ksztalcenia, podpisuje stosowna umowe, w ktorej
zobowiazuje si¢ do przepracowania na tym samym, co dotychczas lub innym, wskazanym
przez pracodawce stanowisku pracy, zgodnym z uzyskanymi kwalifikacjami w okresie
3 lat od ukonczenia nauki. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 4 do Zasad.

. Dyrektor prowadzi rejestr wnioskéw 1 wydanych skierowan wedtug wzoru stanowigcego
zalacznik nr 5 do Zasad.

. Wciggu jednego roku kalendarzowego dofinansowanie moze by¢ przyznane
indywidualnie jednemu nauczycielowi, tylko na jedng z form doskonalenia zawodowego
(jeden kierunek studiow). Dofinansowanie obejmuje caty cykl ksztatcenia.

7. Wyptata dofinansowania nastapi po przedtozeniu przez osobe skierowang aktualnego

zaswiadczenia zuczelni lub zakladu ksztatcenia potwierdzajacego fakt uczestnictwa

w wybranej formie doskonalenia zawodowego, faktury lub innego dowodu wptaty

wystawionego przez uczelnie lub zaklad ksztalcenia, ktory organizuje dang forme

doskonalenia.

9]

(o)
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8. Dofinansowanie dla nauczyciela nie przystuguje w przypadku:
1) jezeli nauczyciel jest zatrudniony w szkole w ramach umowy na zastepstwo,
2) pracuje krocej niz 1 rok w danej szkole, powtarza semestr lub korzysta z urlopu
dziekanskiego z zastrzezeniem ust.9;
3) powtarza semestr lub korzysta z urlopu dziekanskiego.

9. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego dofinansowanie moze
otrzymac nauczyciel zatrudniony krocej niz 1 rok.

10. Dofinansowania moze nie otrzymac nauczyciel, ktory:

1) ztozyl wniosek o dofinansowanie zbyt pdzno, gdy s$rodki finansowe zostang
rozdysponowane,

2) zadeklarowat doksztalcanie, ktore nie jest przydatne w szkole, w ktorej jest
zatrudniony,

3) zglosit zamiar podjecia doskonalenia po zatwierdzeniu Wewnatrzszkolnego Planu
Doskonalenia Nauczycieli, co uniemozliwilo wpisanie podjetej przez nauczyciela
formy doskonalenia do tego planu.

11. Przerwanie przez nauczyciela/dyrektora toku okreslonej formy doskonalenia, zobowigzuje
do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.

§6
Dyrektorzy szkot, do dnia 31 pazdziernika danego roku, skladaja do organu prowadzacego
wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastgpnym roku
budzetowym wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 6 do Zasad.

§7
Dyrektorzy szkot, w terminie do 31 marca kazdego roku sktadajg sprawozdanie ze sposobu
wykorzystania $§rodkow przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli za ubiegty rok budzetowy wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 7
do Zasad.
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Zalacznik nr 1 do Zasad

WNIOSEK nauczyciela o przyznanie dofinansowania na doskonalenie zawodowe

1. IMIQ 1 NAZWISKO .o iees ettt e e
2. MiIJSCE ZAtTUANICIIA. ..ttt ettt et et e et et et et et e e e e e e e e et e e eneeeaeenneenns
3. Nauczany Przedmiot(Y) ...eee ettt ettt e ettt e e e et e e et
4. Aktualny wymiar ZatrudNi@nia: ..........uiiiiiieiieeiierieeieeree et e e eseeesreesreeesbeensaesaseesaeeenne
5

. Aktualny poziom wyksztaltcenia: ukoriczona uczelnia/rok ukoriczenia/uzyskany tytut zawodowy

6. Staz pracy, W tym pedagOZICZNE]: .....cccovurreiiereiieiieeieeniieereesteeeteesteeeaeesseesseensaeenseeseessseenses
7. Stopien aWanSu ZAWOUAOWEEZO: ....ccvieruieriierrierreeriienreerseessseesseessseesseessseeseesssessseesssssssseesseessees
8. Dotychczas ukonczone kursy, szkolenia:

b) forma ksztatcenia zawodowego (studia: magisterskie, magisterskie uzupetniajace,
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne)

C) licZba SEMESIIOW ...ttt
d) koszt semestru ........ccoviiiiiiiiiaie, , calkowity koszt doskonalenia ..................
calkowity koszt doskonalenia do poniesienia w roku sktadania wniosku...........................

e) kwalifikacje uzyskane po zakonczeniu doskonalenia zawodowego
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11. Opinia dyrektora

Wobec powyzszego

proponuje przyzna¢ dofinansowania w kwocie .........................
NA OKTES. .ottt
lub

proponuje nie przyznawaé dofinansowania

podpis dyrektora

AKCEPTUIJE

podpis przedstawiciela organu prowadzacego
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Zalacznik nr 2 do Zasad

WNIOSEK dyrektora o przyznanie dofinansowania na doskonalenie zawodowe

L. TMIQ 1 MAZWISKO .. eieit it
2. MiEJSCE ZAtTUANMICIIAL ...\ttt ittt et ettt et et et e e e et e e e e et e e e e e e a e ae e
3. okres powierzenia stanowiska dyrektora.............ouiuiuiiiiii i
4. Aktualny poziom wyksztatcenia: ukoriczona uczelnia/rok ukoriczenia/uzyskany tytut zawodowy

5. Staz pracy, W tym PedaOZICZNC]: ....eecveruieierierieeiieietesesteettetesteestesesseessessesesseansessensessesssensesseeeensenns
6. Stopien aWaNSU ZAWOAOWEEZO: ......cveueeuierierireeteseeteeteeteseeteeseeteetesse st eseesesseeseseeseessesessesseseesessesensesseseenis
7. Dotychczas ukonczone Kursy, SZKOIENIA: ............iiiiiiiiiiieiece ettt

a) pelna nazwa i adres organizatora formy doskonalenia
0016 (0N L T

b) forma ksztatcenia zawodowego (studia: magisterskie, magisterskie uzupehiajace,
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne)

C)  LICZDA SEIMESTIOW .\ttt ittt et ettt et et et et et et et et et et et et et et ese e eeaneaneaneas
d) kosztsemestru ................coieiniinnn... , catkowity koszt doskonalenia ..................
catkowity koszt doskonalenia do poniesienia w roku sktadania wniosku...........................

e) kwalifikacje uzyskane po zakonczeniu doskonalenia zawodowego
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9. Uzasadnienie wniosku przez dyrektora

Wobec powyzszego
proponuje przyzna¢ dofinansowania W KWOCIE ...........cevviiniiiiiiiiiieeneineaneenann.s
102 T 0« (PP

lub

proponuje nie przyznawa¢ dofinansowania

podpis przedstawiciela organu
prowadzacego

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
NA PODSTAWIE PRZEPISOW PRAWA

W zwiazku z realizacjag wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych

,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o

przyshugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy Konopiska jest Wéjt
Gminy Konopiska z siedzibg 42-274 Konopiska, ul. Lipowa 5.

2. Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Urzedu Gminy Konopiska, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze sie
Pani/Pan skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy Konopiska za pomoca
adresu iod@konopiska.pl .

3. Administrator danych osobowych - Wodjt Gminy Konopiska - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, tj. ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sa-
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doéw powszechnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 23, z pézn. zm.), ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do in-
formacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764, z pdzn. zm.) i rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie sposobu postepowania z dokumentami ztozonymi radom gmin przy
zgtaszaniu kandydatéw na tawnikéw oraz wzoru karty zgtoszenia (Dz. U. Nr 121, poz. 693).
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych
na radzie gminy, tj. wyboru fawnikéw sgdéw powszechnych.
5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa w pkt 4, odbiorcami Pani/Pana danych osobo-
wych mogg by¢:
a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdéw
wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa,
b) inne podmioty, ktére na podstawie przepisdbw prawa lub stosownych uméw podpisanych z Urzedem Gminy
Konopiska przetwarzajg dane osobowe dla ktdrych Administratorem jest Wéjt Gminy Konopiska.
Dokumentacja oséb wybranych na funkcje tawnika zostaje przekazana do prezeséw wiasciwych saddw

powszechnych. Zgtoszenia oséb niewybranych na funkcje tawnika moga zosta¢ odebrane w ciggu 60 dni od
daty wyboru, po tym czasie w ciggu 30 dni sg niszczone komisyjnie. Pozostata dokumentacja bedzie
przechowywana przez okres kadencji fawnikdw, a nastepnie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci ze wzgledu na cele archiwalne w interesie
publicznym, cele badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguija Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;
c) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);
d) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
e) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie Gminy Konopiska
Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wta-
Sciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Urzad Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, gdyz przestanke przetwarzania danych
osobowych stanowi przepis prawa.

9. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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Zalacznik nr 3 do Zasad

SKIEROWANIE
zdnia......coooieieiiininnnnnn
Kieruje Panig/Pana. ..o z wlasnej inicjatywy/na Pani/a wniosek™
1. PP PP PPN
TEAIZOWANE(Y) PIZEZ .. e nenente ettt e ettt
AL A7E 8101111 L , koszt catkowity............coo
przyznane dofinansowanie Wynosi @ .........c.ceceeveeieerieniannannnn.

Rownoczesnie informuje, ze rozliczenie s$rodkow przyznanych na dofinansowanie w/w formy
doskonalenia zawodowego nastapi na podstawie dostarczonej faktury przelewowej oraz dokumentu
potwierdzajacego Pani(a) udziat w danej formie doskonalenia zawodowego.

miejscowos$¢, data

Przyjmuje do WiadOomOSCI ... ...unee e
podpis skierowanego

Oswiadczenie
Niniejszym o§wiadczam, ze w przypadku rezygnacji z danej formy doskonalenia ksztatcenia lub jej
nieukonczenia, zobowigzuj¢ si¢ niezwlocznie zwroci¢ otrzymang kwote dofinansowania.

miejscowos¢, data

*niepotrzebne skresli¢

1d: 2FDD35C3-D68C-4E18-BC4B-67244FAB190E. podpisany Strona 9



Zalacznik nr 4 do Zasad

reprezentowand Przez DYTEKIOTA. ... ...ttt e ettt et et et e e e e e aeenanans
zwang w dalszej czgsci umowy Pracodawca,

legitymujaca si¢ dowodem osobistym nr......................
zwang w dalszej czgsci umowy Pracownikiem,

lacznie zwanymi w dalszej czgsci umowy Stronami

§1

(nazwa organizatora ksztatcenia, forma kierunek)
2. Pracownik zobowiagzuje si¢ do przepracowania na tym samym, co dotychczas lub innym,
wskazanym przez pracodawce stanowisku pracy, zgodnym z wuzyskanymi kwalifikacjami
okreslonymi w ust. 1 w okresie 3 lat od ukonczenia nauki.

§2
Pracodawca zgodnie ze skierowaniem zobowiazuje si¢ do czesciowego pokrycia kosztow ksztatcenia
W WYSOKOSCT  .vviviiniiiiiinnns za semestr. Ogodlna liczba semestréw formy ksztatcenia
WYNOSi............

§3

1. Pracownik ma obowiazek zwrotu §wiadczenia okre§lonego w §2 w przypadkach, gdy w trakcie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub w terminie nie dtuzszym niz 3 lata po jego ukonczeniu:
a) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace
z przyczyn okreslonych w art. 94° Kodeksu pracy;
b) pracodawca rozwiaze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy;
c¢) w przypadkach, w ktorych znajdzie zastosowanie art. 103° pkt 4 Kodeksu pracy;
d) stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okre$lonych w art. 23 ust.1 pkt 1,5,6 oraz
ust. 4 pkt 1 12 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
2. Zwrot kosztow nastepuje w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu pracy po ukonczeniu nauki lub
czasu pracy w czasie nauki; w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach pracodawca moze odstgpic
od zadania zwrotu kosztow w czesci lub w calosci.
3. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu $wiadczenia, jezeli rozwigzanie stosunku pracy nastgpito
z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:
a) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim wydanym w trybie odrgbnych przepisow, w przypadku gdy zaktad
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pracy nie przenidst pracownika do innej pracy odpowiedniej ze wzgledy na stan zdrowia
1 kwalifikacje zawodowe w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim,;

b) brakiem mozliwo$ci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub utrate zdolnosci
do wykonywania dotychczasowej pracy;

¢) przeprowadzeniem si¢ pracownika do innej miejscowosci ze wzgledu na zawarcie zwigzku
matzenskiego z osoba zamieszkalg w tej miejscowosci;

d) przeprowadzeniem si¢ pracownika do innej miejscowos$ci w zwigzku ze zmiang miejsca
zatrudnienia matzonka.

4. Pracownik nie ma rowniez obowigzku zwrotu $wiadczenia w przypadku:

a) rozwigzania stosunku pracy z powodu catkowitej lub cze$ciowej likwidacji szkoty;

b) zmian planu nauczania uniemozliwiajacych dalsze zatrudnienie nauczyciela w pelnym
wymiarze zajec;

€) zmian organizacyjnych powodujacych zmniejszenie liczby oddziatow w szkole/placowce
uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie nauczyciela w pelnym wymiarze zajec;

d) przeniesienia go w stan nieczynny.

5. Pracownik, ktéry otrzymat od pracodawcy $wiadczenie okreslone w § 2 umowy, zobowigzany jest
na wniosek pracodawcy zwréci¢ koszty tych §wiadczen w wysokosci proporcjonalnej do okresu
ksztatcenia jezeli bez uzasadnionej przyczyny przerwal nauke w szkole lub jej nie podjat.

6. Dofinansowanie nie przyshuguje w przypadku powtarzania semestru lub urlopu dziekanskiego.

§4

Wszelkie zmiany i uzupetnienia do niniejszej umowy musza by¢ dokonane w formie pisemnej

pod rygorem niewaznosci.

§5
Niniejszg umoweg sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.
Pracodawca Pracownik
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Zalacznik nr 5 do Zasad

(pieczatka placowki)
Rejestr
wplywu wnioskéw o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku.................
Lp. | Nazwisko i imi¢ Data wplywu Data Rozpoczecie | Planowane
nauczyciela wniosku skierowania - | doksztalcania | zakonczenie

jezeli wniosek doksztalcania
pozytywnie

zaopiniowano
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piecze¢ szkoly

Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania Srodkow
przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli za

Zalacznik nr 7 do Zasad

Wysoko$¢ srodkow w zt

Kwota przyznanych srodkéw na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli

Kwota wykorzystanych srodkow
finansowych

Indywidualne doskonalenie nauczycieli
(studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,
studia magisterskie w tym uzupelniajace )

Przejazdy, zakwaterowanie i wyzywienie
nauczycieli skierowanych przez dyrektora

Kursy, szkolenia, seminaria, konferencje,
warsztaty metodyczne, przedmiotowe

Szkolenia rad pedagogicznych w tym
wspomaganie

Przygotowanie materiatdéw szkoleniowych
1 informacyjnych

Razem wydatkowano

Przeprowadzone szkolenia

Rodzaj szkolenia/tematyka Organizator

Liczba
uczestnikow

Koszt
szkolenia

Razem wydatkowano

Informacja o przydatnosci nabytych umiejetnosci 1 kwalifikacji w ramach doskonalenia

w roku kalendarzowym ......................
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*wlasciwe zakresli¢

pieczqtka i podpis dyrektora
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Zalacznik nr 6 do Zasad

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W ROKU ....

Rodzaj kosztow kwota w zt

Koszty organizacji wspomagania szkot i przedszkoli oraz sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli

Koszty udziatu nauczycieli w studiach podyplomowych, kursach kwalifikacyjnych, magisterskich
w tym uzupetniajgcych

Koszty przejazdéw zakwaterowania i wyzywienia w przypadku nauczycieli skierowanych przez
dyrektora

Koszty szkolen rad pedagogicznych z wytgczeniem form wspomagania i sieci wspotpracy

Koszty udziatu nauczycieli w konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach itp.
Koszty druku i dystrybucji materiatdw szkoleniowych

RAZEM

Podpis dyrektora ...
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szkota/przedszkole
SZCZEGOLOWY PODZIAt. SRODKOW NA DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W ROKU......

PLANOWANE FORMY INDYWIDUALNEGO DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze

Ip.

Imie i nazwisko nauczyciela

forma doskonalenia zawodowego
*prosze wskaza¢ odpowiednio - studia
podyplomowe, kurs kwalifikacyjny, studia
magisterskie, studia magisterskie uzupet-
niajace oraz

*prosze wymieni¢ uczelnie organizujacg
dang forme doskonalenia zawodowego

termin
rozpoczecia
i zakohcze-
nia

ilos¢
semestrow

kontynuacja

TAK/NIE

w przypadku
kontynuacji
prosze wskazacé
ktory semestr

koszt

w danym
roku
kalenda -
rzowym

czy nauczy-
ciel posiada
skierowanie
od dyrektora
szkoty
TAK/NIE

koszty przejaz-
dow zakwatero-
wania iwyzy-
wienia

w  przypadku

nauczyciela skie-

rowanego przez
dyrektora

PLANOWANE SZKOLENIA RAD PEDAGOGICZNYCH
w tym w ramach wspomagania oraz sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli

Ip.

tematyka

planowany termin

koszt

PLANOWANY UDZIAL. NAUCZYCIELI W KURSACH, SZKOLENIACH, SEMINARIACH,
KONFERENCJACH, WARSZTATACH METODYCZNYCH LUB PRZEDMIOTOWYCH
w tym w ramach wspomagania oraz sieci wspétpracy i samoksztatcenia

Ip.

rodzaj/tematyka

planowany termin

koszt

KOSZTY DRUKU | DYSTRYBUCJI MATERIALOW SZKOLENIOWYCH | INFORMACYJNYCH

Data .....

Podpis ...
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