ZARZADZENIE NR 74/2013
WOJTA GMINY KONOPISKA

z dnia 23 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz.
594 z pdzniejszymi zmianami), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U.z2012.poz. 406) i§ 8 statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskach
stanowigcego zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 40/V/2007 Rady Gminy Konopiska z dnia 25 kwietnia 2007 r.
w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Gminna Biblioteka Publiczna w Konopiskach
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Slaskiego z dnia 11 czerwca 2007 r. Nr 100, poz. 2040) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskach.
§ 2. Ustalam tres¢ ,,Ogloszenia o konkursie”, stanowigcego zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja , ktérej sktad osobowy oraz tryb pracy zostana ustalone
przez Wojta Gminy Konopiska oddzielnym zarzadzeniem.

§ 4. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ w dniu opublikowania niniejszego zarzadzenia na stronie BIP
Urzedu Gminy w Konopiskach. Przewidywany termin zakonczenia to 31 pazdziernika 2013r.

§ 5. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie BIP Urzedu Gminy w Konopiskach , na tablicy
ogltoszen Urzedu Gminy w Konopiskach oraz Biblioteki Publicznej w Konopiskach , w skroconej formie zostanie
opublikowane w prasie lokalne;.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Konopiska.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Konopiska

Jerzy Socha
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Zalgcznik do Zarzdzenia Woéjta

Gminy Konopiska nr 74/3013 z 23.09.2013r.

WOJT GMINY KONOPISKA
Ul. Lipowa 5,42-274 Konopiska
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskach
ul. Sportowa 1, 42-274 Konopiska

1. Wymagania kwalifikacyjne kandydata i sposob ichudokumentowania

1) Wymagania niezbedne (formalne):

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw publiczmy

c) ukaczone studia wisze ,preferowane magisterskie humanistyczne,

d) co najmniej 5 letni stapracy,

e) kandydat nie m@ by skazany prawomocnym wyrokiemdsl za umylne przesfpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub undine przesfpstwo skarbowe oraz powinien cieézy
si¢ nieposzlakowamnopinia,

f) kandydat nie mze by karany zakazem petnienia funkcji z&anych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznydbz( U. z 2013r., poz.
168)

g) stan zdrowia pozwakgy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Osoba zatrudniona na stanowisku Dyrektora Gminnejiddeki Publicznej wykonywa
bedzie w ramach tego stosunku pracy réwneéoieprae bibliotekarza.

2) Wymagania dodatkowe:

a) znajomé&¢ aktébw prawnych dotygrych instytucji kultury ze szczegdllnym
uwzgkdnieniem: ustawy o bibliotekach, ustawy o organiaow i prowadzeniu dziatal§ol
kulturalnej, ustawy o samaqmdzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ugtaw
rachunkowéci, ustawy prawo zamowiepublicznych,

b) dawiadczenie zawodowe zg#ane z pragcw administracji samosziowej,

C) znajoma&¢ problematyki zwqzanej z funkcjonowaniem instytucji kultury i zagaem
brarzy kulturalnej,

d) znajomé¢ zagadnié zwigzanych z pozyskiwaniem pozalmetiowych srodkow
finansowych w tym dotacji z Unii Europejskiej,

e) déwiadczenie dziennikarskie ,redaktorskie ( do ohaldw dyrektora nale bedzie
nadzér nad wydawaniem lokalnego biuletynu)

f) doswiadczenie zwjzane z organizagjuroczystdéci, wspotprag ze spoteczriwia lokalng .

3) Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny, z uzasadnieniem ubiegania lksandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskach,

b) zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

c) kwestionariusz osobowy kandydata ubiegago s¢ o zatrudnienie,

d) autorska pisemna koncepcja funkcjonowania GninBélioteki Publicznej w
Konopiskach ze szczegblnym uwgdhieniem perspektywicznej wizji rozwoju
dziatalngci (uwzgkdniajgca zakres programowy, organizacyjny i finansowy),

e) kserokopiédwiadectw pracy (potwierdzone przez kandydata zaagg z oryginatem),

f) kserokopie dokumentéw potwierdzeych wyksztatcenie , posiadane kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe (potwierdzone przez kandydatagpdné¢ z oryginatem),
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g) kserokopie dokumentéw potwierdgajch ukaczenie kursow, szkobe (potwierdzone
przez kandydata za zgod@@ oryginatem),

h) ocdwiadczenie kandydataze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za &img
popetnione przegpstwo lub przegpstwo skarbowe,

i) oswiadczenie kandydataze nie byt karany zakazem petnienia funkcji zzénych z
dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ustpkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedziakwod za naruszenie dyscypliny finanséw publicznydbdz(

U. z 2013r., poz. 168)

]) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

k) oswiadczenia kandydata o petnej zddloiodo czynnéci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych,

[) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwanigsitdku pracy.

m) oswiadczenie kandydata o ,Wyraniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbhb (t.].Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 z @d. zm.) w celach przeprowadzenia gpstvania konkursowego na
stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki PubliczmeKonopiskach”.

2. Termin i miejsce zt@enia wniosku o przysgpienie do konkursu:
1) Wymagane dokumenty aplikacyjne (wlagmanie podpisane) nale skitadd w
zamkngte) kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko &kgora Gminnej Biblioteki
Publicznej w Konopiskach” do dnia 25.10.2013r. dadzy 15.00 osokcie w siedzibie
Urzedu Gminy w Konopiskach, ul. Lipowa 5, sekretariapictro lub przestd poczt na
adres: Urzd Gminy Konopiska, ul. Lipowa 5, 42- 274 Konopiska.

2) W przypadku wystania aplikacji drggpocztows, decyduje data wptywu do Uydu
Gminy. Aplikacje, ktére wplym do Urzdu niekompletne lub zimne po wyznaczonym
terminie nie lpda rozpatrywane.

Uwagi koncowe:

Dostarczone dokumenty zostgmoddane analizie przez komisgkrutacyja powotary przez
Wojta Gminy Konopiska.

W wyniku analizy dokumentow, komisja wytypuje ¢iskandydatow, ktorzy spemnigj
wymagania formalne okékne w ogtoszeniu.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni telefonicznie.Kandydaci mog zapozné si¢ z warunkami organizacyjno-
finansowymi dziatalngci instytucji w siedzibie biblioteki Regulamin konkursu na stanowisko
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Konopiskadzie udosfpniony na stronie
http://www.bip.konopiska.akcessnet.net W zaktadce: informacje ugdu.

Informacja o wynikach konkursu umieszczona zostaniBiuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy oraz na tablicy ogtoszev siedzibie Urzdu Gminy i w siedzibie Gminnej
Biblioteki Publicznej w Konopiskach.

Wojt Gminy Konopiska
Jerzy Socha
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