UCHWALA NR 141/XX/2012
RADY GMINY KONOPISKA

z dnia 30 maja 2012 r.

w sprawie Statutu SP ZOZ GOZ Konopiska.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz.
1591 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 7, art. 42 oraz art. 204 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.) Rada Gminy Konopiska uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nada¢ Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej GOZ w Konopiskach Statut
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej GOZ w Konopiskach, ktorego
jednolity tekst zatwierdzony zostat uchwata Nr 268/XXVII/09 Rady Gminy Konopiska z dnia 24 czerwca 2009 r.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate NR 126/XVIII/2012 Rady Gminy Konopiska w sprawie Statutu SP ZOZ GOZ
Konopiska.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy Konopiska i Dyrektorowi SP ZOZ GOZ
w Konopiskach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Konopiska

mgr inz. Marcin Poleszczuk
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 141/XX/2012
Rady Gminy Konopiska

Z dnia 30 maja 2012 .

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
GMINNEGO O SRODKA ZDROWIA

w KONOPISKACH

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej GnyirDsrodek Zdrowia w Konopiskach, zwany
dalej ,Gsrodkiem”, jest samodzielnym publicznym zaktademe@pzdrowotnej.
,0srodek” dziata na podstawie:
1). ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatdkideczniczej (Dz. U. z 2011r. Nr 112, poz. 65462
zmianami) i przepiséw wykonawczych wydanych na padie tej ustawy,
2). innych aktoéw normatywnych dotygz/ch podmiotow leczniczych
3). niniejszego Statutu,
4). przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kadeywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pid. zm.).
§2
1. Podmiotem zatpycielskim ,Osrodka” jest Rada Gminy Konopiska.
2. Organem sprawagym nadzor nad Samodzielnym Publicznym Zaktadenekd@drowotnej
Gminnym Grodkiem Zdrowia w Konopiskach jest Rada Gminy Koska.

§3
1. Siedziba ,Grodka” migci sig w Konopiskach, ul. Lipowa 3.
2. Uruchomienie dziatalni@i w innych pomieszczeniach wymaga zmiany w Statuci

§4
Obszar dziatania ,f8odka” obejmuje teren wojewodztwkskiego.
§5
1. ,Osrodek” podlega wpisowi do rejestru podmiotow leczyich prowadzonego przez Wojewod

Slaskiego.
2. ,0Osrodek” uzyskuje osobowé prawry z chwil wpisania do rejestru publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej, prowadzonego przez wdavy sad rejestrowy.

[I. Celidziatania

§6
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Podstawowym celem ,&odka” jest udzielanie ambulatoryjnyéWiadczeé w zakresie podstawowej i
specjalistycznej opieki zdrowotne;j.

8§87
1. Do zada ,Osrodka” nalea:
1. udzielanieswiadcze zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowptn
2. udzielanie specjalistycznyélwiadczé zdrowotnych w zakresie:
a. ginekologii i pot@nictwa,
b. rehabilitacji leczniczej i rehabilitacji niepeinaggnych.
3. udzielanieswiadcze z zakresu analityki medycznej
sprawowanie opieki lekarsko — pighiarskiej nad dziemi i mtodzieza z zakladow nauczania i
wychowania
5. wykonywanie badaEKG | USG
6. zabiegi pietgniarskie
7. szczepienia ochronne
8
9

B

srodowiskowa opieka piefjniarska i potanicza
. orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, w tynzasowej niezdolni do pracy
10. badania stanu zdrowia 0s6b ubieggh st o prawo jazdy
11. badania profilaktyczne
12. promocja zdrowia

§8
W realizacji statutowych dziatgOsrodek” wspoétdziata z:
Narodowym Funduszem Zdrowia,
Stach Sanitarno — Epidemiologican
Innymi podmiotami leczniczymi,
Pogotowiem Ratunkowym
Oddziatami szpitalnymi, przychodniami i poradniapecjalistycznymi,
Gminnym Grodkiem Pomocy Spotecznej

ok wdE

lll. Organy Zaktadu i struktura organizacyjna

8§89
Organami Grodka 9.
1. Dyrektor
2. Rada Spoteczna
§10

1. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy zgodni®kowiazujacymi przepisami.

Dyrektor stoi na czele ,@odka”, kieruje jego dziatalrgia, reprezentuje go na zewtre.

3. Dyrektor jest przetonym wszystkich pracownikéw ,£&odka” i petni funkcg pracodawcy w
rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

4. Dyrektor opracowuje regulamin organizacyjnysy@dka” i przedktada go do akceptacji Radzie
Spotecznej.

N

§11
1. Dyrektor kieruje ,Qrodkiem” przy pomocy:
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1) zastpcy ds. lecznictwa,
2) gtdbwnego ksigowego,
3) pielegniarki koordynujce;j
2. Zasgpce powotuje i zatrudnia Dyrektor zgodnie z obartijacymi przepisami.

§12
1. Przy ,Gésrodku” dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organégjujacym i opiniodawczym Rady Gminy
oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.
2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
W skitad Rady Spotecznej wchodzi jako przewodaigaVéjt Gminy i co najmniej 4 cztonkdw (w tym
1 przedstawiciel Wojewody).
Rada Spoteczna odbywa posiedzenia w gnatrzeby, nie rzadziej jednakzmiaz w kwartale.
Rada Spoteczna wyia swoje decyzje, wnioski i opinie w formie uchwaty.
Przewodniczcy i cztonkowie Rady Spotecznej wykoalgwoje funkcje osokcie.
Rada Spoteczna dziata na podstawie ustawy o daté&lleczniczej, niniejszego statutu oraz
uchwalonego przez siebie regulaminu, ékajacego w szczegolsoi: sposéb zwotywania posiedze
Rady, tryb jej pracy oraz sposob podejmowania prasanych uchwat.
8. Obstug kancelaryja Rady zapewnia ,€odek”.

w

No oM

§13
1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej ucozstilyrektor ,Grodka” oraz przedstawiciele
organizacji zwazkowych dziatajcych w zaktadzie.
2. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestri glosem doradczym przedstawiciele
samoradow medycznych.

§14
Cztonek Rady Spotecznej mm®zosta odwotany przed uptywem kadenciji:
1. nawniosek podmiotu delegigego w sklad Rady
2. wskutek zrzeczeniaestztonkostwa
§15
Do zada Rady Spotecznej natg:
1. Przedstawianie podmiotowi, ktéry utworzyt zaktadieskow i opinii w sprawach:
a) zbyciasrodkow trwatych oraz zakupu lub przgja darowizny nowej aparatury i spta
medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidagDsrodka”, jego przebudoay rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalsoi,
c) przyznawaniem nagrod Dyrektorowi sddka”
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zdkyorem
e) regulaminu organizacyjnego
2. Przedstawianie Dyrektorowi ,fPodka” wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finans@yvegtym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych i dotacji,
d) podziatu zysku,
3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw waaog/ch przez osoby pacjentow, z
wytaczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu.
4. Wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie o dziataldoi leczniczej i niniejszym statucie.
8§16
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Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi przystugugievotanie do podmiotu zatgcielskiego.

§ 17
W skiad ,Grodka” wchodaz:
1. poradnia ogdlna,
2. gabinet zabiegowy,
3. poradnia dla dzieci,
4. punkt szczepigochronnych,
5. poradnia ginekologiczno — pdloicza,
6. gabinet fizjoterapii,
7. laboratorium analityczne,
8. poradnia rehabilitacyjna,
9. poradnia og6lna w Hutkach nr 161
10. gabinet pisfgniarki srodowiskowej
11. gabinet potanejsrodowiskowej
12. gabinet medycyny szkolnej
§18

1. Szczegotowy zakres dziatania i organizacji wetnanej jednostek organizacyjnych i komérek
funkcjonalnych wchodcych w skiad ,,GQrodka” okréla regulamin organizacyjny.

2. Zaleznie od potrzeb Dyrektor ,fdodka” za zgod podmiotu zataycielskiego mae utworzy inne
jednostki i komorki ,,Grodka” lub likwidowa juz istniepce.

3. Utworzenie lub likwidacja jednostki organizacyjmay komorki funkcjonalnej ,,&rodka” wiazacej sk
z rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatamngOsrodka”, musi by zaopiniowana przez Rad
Spoteczn zgodnie z trécia § 15 pkt. 1 lit. b statutu.

IV. Forma gospodarki finansowej i fundusze ,Grodka”

§19
1. ,Osrodek” prowadzony jest w formie samodzielnego zakgokrywagcego z posiadanyciodkow i
uzyskiwanych przychodow koszty dziatasobi zobownzah.
2. Zbycie, wydzierawienie lub wynajcie maatku trwatego ,Grodka” albo wniesienie tego magiu do
spoétek lub fundaciji jest niewiae bez zgody podmiotu, ktéry utworzyt §fdek”.

§ 20
Gospodarka finansowa opierg sa zasadach olélenych w:
1. ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatdlcideczniczej,
2. innych przepisach finansowych dotgcgch samodzielnych, publicznych zakladéw opieki
zdrowotne.

§21
Podstaw gospodarki finansowej ,&odka” stanowi plan finansowy ustalony przez Dyoeét,Osrodka”

§22
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,Osrodek” sporadza roczne sprawozdanie finansowe wraz z rachunkigmkow, ktére podlega
weryfikacji i zatwierdzeniu przez Radminy.

§23
,0srodek” prowadzi rachunkow6é na podstawie obowkujacych w tym zakresie przepisow.

§24
1. ,Osrodek” maze uzyskiwa srodki finansowe:
1) z odptatnychiwiadczé zdrowotnych udzielanych w szczeg&oona zlecenie:
a. Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie umowy,
b. zaktaddw pracy, organizacji spotecznych i innyc$tytuciji, w tym podmiotéw leczniczych
€. 0s0b fizycznych nie obfych ubezpieczeniem lub Zaiadczenia nie przystugage w ramach
ubezpieczenia,
d. os6b obgtych ubezpieczeniem innymzibezpieczenia spoteczne,
e. instytucji ubezpieczeniowych,
f. organu zataycielskiego oraz innych organéw uprawnionych nagpadie odgbnych
przepiséw,
2) narealizagj zada i programow zdrowotnych,
3) z prowadzonej dziataloi gospodarczej innej Awymieniono w pkt 1
4) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofigtigublicznej take pochodzenia zagranicznego.
2. ,0érodek” maze otrzymywa dotacje bugetowe na:
1) realizacg zada w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lubdhmprograméw
zdrowotnych oraz promoggdrowia,
2) pokrycie kosztow uczestnictwa w ksztatceniu i pusreniu kwalifikacji oséb wykonggych
zawody medyczne,
3) remonty, inwestycje, w tym zakup wysokospecjalizhggo sprau i aparatury medycznej.
4) dodatkowe zadania nadone przez organ zatgcielski na podstawie przepiséw ustawy o
zaktadach opieki zdrowotnej,
5) cele szczegdblne przyznawane na podstawigbogich przepisow.
3. Dotacje bugktowe przyznaje podmiot zadgcielski.

§25

,0srodek” maze prowadz takze dziatalndc:
1. gospodarczw zakresie zwizanym z prowadzeniem dziatakoo podstawowej
2. w zakresie éwiaty zdrowotnej
3. w zakresigwiadczenia ustug medycznych innym podmiotom lecamit
4. w zakresie innyclwiadczé majcych na celu popramwekonomiki i efektywnéci dziatania
placéwki.
5.
8§ 26
1. Wartas¢ maptku ,,Osrodka” okrélaja:
a). fundusz zalgycielski
b). fundusz zaktadu
2. Fundusz zatgycielski stanowi wart& wydzielonej czgsci mienia komunalnego.
3. Fundusz ,Qrodka” stanowi wart& majatku wtasnego po odliczeniu funduszu zsicielskiego.
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§ 27
,Osrodek” samodzielnie decyduje o podziale zysku.

§28

1. ,Osrodek” pokrywa we wtasnym zakresie ujemny wynikafisowy.

2. Podmiot tworacy maze w terminie 3 miesty od uptywu terminu zatwierdzenia sprawozdania
finansowego pokryujemny wynik finansowy za rok obrotowy tego zakiapbzeli wynik ten, po
dodaniu kosztow amortyzacji ma wastajemry — do wysokéci tej wartaci.

3. W przypadku niepokrycia ujemnego wyniku finansowegoeslonego w ust. 2, podmiot twayay
w terminie 12 miegcy od uptywu terminu ok&onego w ust. 2 podejmuje uchwag zmianie
formy organizacyjno — prawnej albo o likwidacji §@dka”, zgodnie z art. 60 ustawy o
dziatalngci leczniczej.

V. Postanowienia kacowe

§29
1. Statut ,,Qrodka” po zaopiniowaniu przez Ra8poteczia uchwala Rada Gminy.
2. Zmiany w Statucie przeprowadza wiedtug tej samej procedury, co jego nadanie.

§30
Statut wchodzi wycie na zasadach okienych w uchwale Rady Gminy.
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